ALLEGATO 1)
Criteri di massima ai sensi del D.M. 243/2011
e modalita di attribuzione dei punteggi a eventuali titoli e pubblicazioni

Senior, della durata di 3 anni, per le esigenze del Dipartimento di Medicina specialistica,
diagnostica e sperimentale - DIMES- Settore concorsuale 06/E1 - SSD MED 23,
composta da:

PRESIDENTE: Prof.ssa MARISA DE FEO - Docente |2 fascia presso I'Universita degli Studi
della Campania “L. Vanvitelli”.

COMPONENTE: Prof. LIV| UGOLINO - Docente |2 fascia presso I'Universita degli Studi di
Udine

SEGRETARIO: Prof. GARGIULO GAETANO DOMENICO - Docente |2 fascia presso
I'Universita degli Studi di Bologna,

predetermina i criterj dj massima per la valutazione preliminare deij candidati, che sj
effettuera con motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione
scientifica ivi compresa Ia tesi di dottorato, secondo i Parametri e i criteri di cui al D.M. n.
243/2011.

La Commissione stabilisce che i punteggio dei titoli e della produzione scientifica sara
espresso in 100/100, che per il conseguimento dell'idoneita | candidati dovranno
uguagliare o superare il punteggio complessivo di 50/100. Decide altresi che il punteggio
per titoli e curriculum sara espresso fino ad un massimo di punti 50/100, mentre il
punteggio della produzione scientifica sara espresso fino ad un massimo di punti 50/100. ||
giudizio sulla conoscenza della lingua straniera sara espresso secondo la seguente
gradualita: insufficiente, sufficiente, discreto, buono, ottimo, eccellente.

| criteri adottati sono:

Valutazione deij titoli e del curriculum max 50/100

a. Dottorato di ricerca o équipollenti, conseguito in Italia o all'estero; Max punti 10

b. Diploma di Specializzazione medica o équivalente, conseguito in ltalia o all'estero;
Max punti 3

C. Eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o0 all’Estero; Max punti 3

d. Documentata attivita dij formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o
stranieri; Max punti 12

€. Documentata attivita in campo clinico relativamente aj settori concorsuali nei quali
sono richiesti tali specifiche competenze; Max punti 12

f. Realizzazione dij attivita progettuale relativamente ai settori concorsuali nei quali &
prevista; Max punti 2



g. Titolarita di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali & prevista; Max
punti 1

h. Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali: Max punti 3

i.  Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca: Max punti 1

j. Diploma di specializzazione €uropea riconosciuto da Board internazionali,
relativamente a quei settori concorsuali nei quali & prevista; Max punti 2

k. Lettere di presentazione; Max punti 1

Valutazione della produzione scientifica max 50/100

La Commissione, nell'effettuare la valutazione preliminare comparativa dei candidati,
prende in considerazione esclusivamente pubblicazioni o test accettati per Ia

dipartimentali. La tesi di dottorato & considerata, ai sensi del D.M. 243/11, una
pubblicazione e sara valutata se ricompresa nel numero massimo di pubblicazioni
presentabili previsto dal bando, che & 12.
La Commissione effettua la valutazione Comparativa delle pubblicazioni sulla base dej
criteri previsti dall'art. 3 del D.M. 243/11.

Ripartizione del punteggio per la produzione scientifica:

1. Monografie max punti 0.5 per monografia fino ad un max di punti 5

ascuno dei prodotti presentati si terranno in considerazione originalita del lavoro,
congruenza con il SSD MED/23)

2. Articoli su riviste max punti 2 per articolo fino ad un max di punti 24

(per ciascuno dej prodotti presentati si terranno in considerazione originalita del lavoro,
congruenza con il SSD MED/23, rilevanza scientifica valutato secondo gli indici
bibliometrici sotto riportati e I'apporto individuale del candidato)

3. Atti di convegni max punti 0,5 per atto fino ad un max di punti 5

4. Pubblicazioni in collaborazione max punti 0.2 per pubblicazione fino ad un max di
punti 1
5. La Commissione valuta altresi la consistenza complessiva della produzione

scientifica de| candidato, lintensita e |a continuitd temporale della stessa, fatti salvi i
periodi, adeguatamente documentati, di allontanamento non volontario dall'attivita di

medesimi, riferiti alla data di scadenza dej termini delle candidature:
a) numero totale delle citazioni;

b) numero medio di citazioni per pubblicazione:

¢) "impact factor" totale;

d) "impact factor" medio per pubblicazione:



e) combinazioni dei precedenti parametri

atte
scientifica del candidato (indice di Hirsch o s

a valorizzare I'impatto della produzione
imili)

PRESIDENTE Prof.ssa MARISA DE FEO

COMPONENTE Prof ssa UGOLINO LIV

SEGRETARIO Prof.




